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COMUNE DI BRANDICO

Premessa alla Relazione di fine mandato

La presente relazione viene redatta da Province e Comuni ai sensi dell’'articolo 4 del Decreto
Legislativo 6 settembre 2011, n. 148, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a
Regioni, Province e Comuni, a norma degli articoli 2, 17 e 26 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” per
descrivere le principali attivitd normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico

riferimento a:

1. sistema e esiti dei controlli interni;

2. eventuali rilievi della Corte dei conti;

3. azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

4. situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione
degli enti controllati dal Comune o dalla Provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo
dell’articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

5. azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualificativi relativi agli output dei servizi resi, anche
utilizzando come parametro di riferimento realtd rappresentative dell’offerta di prestazioni con il
miglior rapporto qualita-costi;

6. quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tal relazione e sottoscritta dal Presidente della Provincia e dal Sindaco non oltre il sessantesimo
giorno- antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la
sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall’'Organo di Revisione dell’Ente Locale e, nei
tre giorni successivi, la relazione e la certificazione devono essere trasmesse alla Sezione
Regionale di Controllo della Corte dei Conti. La relazione e la certificazione sono pubblicate sul sito
istituzionale della Provincia o del Comune entro i sette giorni successivi alla data di certificazione
effettuata dall'Organo di Revisione dell'Ente Locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla
Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglic Comunale o Provinciale, la sottoscrizione della
relazione e la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni
dal provvedimento di indizione delle elezioni.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri
adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed
anche nella finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delie tabelle, di seguito riportare, sono desunte dagli schemi dei certificati al
bilancio ex art. 161 del TUOEL e dai questionari inviati dall'Organo di Revisione economico
finanziario alle Sezioni Regionali di Controllo della Corte dei Conti,
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ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della Legge n. 266 del 2005. Pertanto, i dati qui
riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilitd dell’ente.
Le informazioni di seguito riportate sono previste per le Province e per tutti i Comuni.
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Organi politici

L'organizzazione politica del Comune ruota attorno a tre distinti organi, ovvero il Sindaco, la Giunta
Comunale e il Consiglio Comunale. Mentre il Sindaco ed i membri del Consiglio Comunale sono
eletti direttamente dai cittadini, i componenti della Giunta Comunale sono nominati dal Primo
Cittadino. - o

I Consiglio Comunale, organo collegiale di indirizzo e di controllo politico e amministrativo, &
composto da un numero di Consiglieri che varia a seconda della dimensione dellEnte.

Il Sindaco, eletio direttamente dai cittadini, nomina gli Assessori e distribuisce loro le competenze.
Le due tabelle che seguono mostrano la composizione dei due principali organi collegiali dell'Ente:
la Giunta Comunale e il Consiglio Comunale.
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Composizione del Consiglio Comunale

PENSA FABIO Sindaco

RUOCCO LUCA - Vicesindaco
VENDITTO PATRIZIA Assessore

BONASSI!| ANNA Consigliere comunale
VBRESSANA IMERIO Consigliere comunale
MARZOLI ROSSANA Consigliere comunale

PIZZATI CHRISTIAN VALENTINO -
Consigliere comunale

QUARANTA MATTIA Consigliere comunale
TORRES CINTHIA MIREYA Consigliere comunale -
UCCELLI MARCO | Consigliere comunale
VERZELETTI ROBERTA Consigliere comunale
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Composizione della Giunta Comunale

PENSA FABIO Sindaco
RUOCCO LUCA Vicesindaco
VENDITTO PATRIZIA Assessore Giunta comunale
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Condizione giuridica dell'Ente

L’Ente non & commiissariato, né lo é stato nel periodo di mandato.
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Convenzioni

Abbiamo stipualato due diverse convenzioni per l'utilizzo di dipendenti del comune di Barbariga.
In particolare, si & addivenuto alla stipulazione di tali convenzioni per garantire, da un lato, il servizio
di polizia locale e, dall'altro lato, il servizio finanziario. Si ritiene, infatti, che la collaborazione tra enti
assuma un ruolo di rilevanza fondamentale per garantire il funzionamento dei servizi fondamentali
dell'ente laddove ques'tultimo non sia nelle condizioni di provvedervi autonomamente. In forza del
detto spirito collaborativo, si € dato corso nell'anno 2019 ad una nuova convenzione per ['utilizzo
condiviso di un agente di polizia locale che questa volta vede un nostro dipendente prestare servizio
presso il con il comune di Barbariga. E' inoltre in essere la convenzione con il Comune di Quinzano
d'Oglio per l'utilizzo condiviso del Segretario Comunale

Convenzione con la Scuola dell'Infanzia Paritaria L. Ferrante di Brandico per la
gestione del servizio mensa scuola elementare

Scuola dell'infanzia Paritaria L. Ferrante di Brandico -

Convenzione per la gestione in forma associata di tutte le funzioni del GAO

Comuni di Barbariga, Corzano, Pompiano e Comune di Brandico

Convenzione per lo svolgimento in forma associata delle funzioni e del servizio del
Segretario Comunale

Comuni di Quinzano d'Oglio, Erbusco, Longhena e Comune di Brandico

Convenzione per lo svolgimento in forma associata del servizio di Isola Ecologica

Comune di Longhena e Comune di Brandico

Convenzione per lo svolgimento in forma associata del servizio di Scuolabus

Comune di Longhena e Comune di Brandico

Convenzione per lo svolgimento in forma associata del servizio di Scuola Media

Comuni di Dello, Barbariga, L.onghena e Comune di Brandico

Convenzione per lo svolgimento in forma associata del servizio di Vigilanza

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

Comuni di Bargariga, Corzano e Comune di Brandico
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Associazioni

Associazione Caritas della. Parrocchia di Santa Maria Maddalena
Associazione Comuni Terre Basse (con sede in Dello)
Associazione Gruppo Alpini

Associazione Gruppo Brandico

Associazione Tutti in Festa

Sistema Bibliotecario Bassa Bresciana Centrale (con sede in Manberbio)
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Condizione finanziaria dell'Ente

Nel periodo di mandato I'Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario né il predissesto finanziario.
L'Ente non e ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del TUEL, né al
contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella Legge n. 213/2012.
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Parametri obiettivi enti strutturalmente deficitari

A inizio mandato (consuntivo 2013) e a fine mandato (consuntivo 2018), nessun parametro da
considerare per lindividuazione delle condizioni strutturalmente deficitarie & risultato positivo.
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Centri abitati nel territorio comunale

Localita Altitudine  Popolazione  Famiglie _ Abitazioni Edifici
Brandico (capoluogo) 99 1.476 543 575 289
Castelgonelle 96 56 28 31 23
Ognato 96 49 20 23 11
Case sparse 30 12 14 18
Localit Bettolino 106 0 0 0 0
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Popolazione residente

Le scelte che 'Amministrazione adotta e le successive strategie di intervento sul territorio sono
molto spesso influenzate dall'andamento demografico della popolazione. Gli interventi di natura
infrastrutturale (opere pubbliche) e le politiche sociali, ad esempio, variano con la modifica delia
composizione demografica. ‘ ‘

Le tabelle che seguono espongono i dati numerici relativi alla popolazione residente negli anni
compresi nel mandato amministrativo considerato.
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Andamento demografico generale

Saldo Saldo

Anno  Residenti _ Maschi __Femmine Nati Morti  naturale Iscritii  Cancellati _migratorio  Variazione
1982 778 400 378
1983 776 398 378
1984 772 389 383
1985 773 392 381 o
1986 778 396 382
1987 754 391 363
1988 758 390 368
1989 755 391 364
1990 846 432 414
1991 847 433 414
1992 880 445 435
1993 884 443 441
1994 900 449 451 .
1995 814 455 450 o
1996 929 464 465
1997 936 470 466

7598 947 479 468 )
1999 962 482 480
2000 1.041 526 515
2001 1.051 531 N 2—26_ i ' 1 14 5 9 o 10
2002 1.127 564 563 15 7 8 98 30 68 76
2003 1.223 612 611 21 7 14 116 34 82 96
2004  1.295 654 641 20 9 " 118 57 61 72
2005  1.360 692 668 21 7 14 118 67 51 65
2006 1.404 720 684 20 11 9 112 77 35 44
2007  1.486 762 724 20 5 15 125 58 67 82
2008  1.568 809 759 32 4 28 121 67 54 82
2009 1.619 829 790 30 8 22 128 99 29 51
2010 1.609 821 788 20 7 13 71 94 -23 -10
2011 1.626 833 793 21 9 12 69 64 5 17
2012  1.650 846 804 12 6 78 60 18 24
2013 1.648 844 804 14 8 6 72 80 -8 -2
2014  1.655 842 813 20 5 15 50 58 -8 7
2015  1.667 852 815 21 14 7 65 60 5 12
2016  1.685 859 826 13 12 1 70 53 17 18
2017 1695 863 832 12 9 3 65 58 7 10
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Densita abitativa

Anno Residenti Superficie in kmq Densita
1982 778 8,00 97,25
1983 776 8,00 97,00
1984 772 , 8,00 96,50
1985 773 8,60 96,63
1986 778 8,00 97,25
1987 754 ' 8,00 94,25
1988 758 8,00 94,75
1989 755 8,00 94,38
1990 846 8,00 105,75
1991 847 8,00 105,88
1992 880 8,00 110,00
1993 884 8,00 110,50
1994 900 8,00 112,50
1995 ‘ 914 8,00 ‘ 114,25
1996 929 8,00 116,13
1997 936 8,00 117,00
1998 947 8,00 118,38
1999 962 8,00 120,25
2000 1.041 8,00 130,13
*2001 , 1051 8,00 ) 131,38
2002 1127 8,00 140,88
2003 1.223 8,00 152,88
2004 1.295 8,00 161,88
2005 1.360 8,00 170,00
2006 1.404 8,00 175,50
2007 1.486 8,00 185,75
2008 1.568 8,00 196,00
2009 1.619 8,00 202,38
2010 1.609 8,00 201,13
2011 1.626 8,00 203,25
2012 1.650 8,00 206,25
2013 1.648 8,00 206,00
2014 1.655 8,00 206,88
2015 1.667 8,00 208,38
2016 1.685 8,00 210,63
2017 1.695 8,00 211,88
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Famiglie e convivenze

Componenti medi

- Residenti in Residenti in per famiglia
Anno Residenti Famiglie Convivenze famiglia convivenza
2002 1.127 - - - - -
2003 1.223 468 0 1.223 0 2,61
2004 1.295 498 0 1.295 0 2,60
2005 1.360 522 0 1.360 0 2,61
2006 1.404 534 0 1.404 0 2,63
2007 1.486 570 0 1.486 0 2,61
2008 1.568 599 0 1.568 0 2,62
2009 1.619 616 0 1.619 0 2,63
2010 1.609 617 0 1.609 0 2,61
é(_)“ﬂu 1.626 617 0 1:6&6 B 0 2,64
2012 1.650 633 0 1.650 0 2,61
20~1—; 1.648 634 0 1.648 0 2,60
2014 1.655 635 0 1.655 0 2,61
2015 1387 644 0 1.667 & 2,59
2016 1.685 643 ) 0 1.685 0 2,62
2017 1.695 648 0 1.695 0 2,62
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Stranieri residenti

. Saldo ~ Saldo
Anno Residenti  Maschi _ Femmine Nati Morti  naturale  Iscritti Cancellati _ migratorio _Variazione
2002 22 10 12 0 0 0 17 6 11 11
2003 37 16 21 0 G 0 19 4 15 15
2004 47 24 23 0 0 0 27 17 10 10
2005 96 50 46 3 0 3 62 15 47 50
2006 118 64 54 5 0 5 46 26 20 25
2007 147 83 64 3 0 3 56 29 27 30
2008 170 93 77 9 0 9 44 30 14 23
2Q09 190 | 94 96 9 U ) 9 4 30 on 20
2010 186 90 96 9 0 9 42 149 i -7 2
2011 "‘195 91 104 6 0 6 17 15 2 8
2012 219 105 114 3 0 3 36 15 21 - 24
2013 ‘,,('2044 | 96 108 5 0 5 17 37 -20 -15
2014 187 88 99 ) 4 0 4 | 8 29 -21 o -1 7“_
2015 192 87 105 7 1 6 18 19 -1 5
2016 177 80 97 2 2 0 11 26 -15 -15
2017 176 76 100 3 0 3 23 27 -4 -1
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Stato civile della popolazione

Anno Maschi Femmine Popolazione
1981 432 409 841
1891 nuil 221 null
2001 522 509 1.031
2011 833 793 1.626
2016 859 826 1.685
1981 1991 2001 2011 2016
Minori di anni 25 408 337 364 474 486
Celibi/Nubili 420 0 407 700 720
Coniugati totale 365 441 563 837 861
Divnrziati fciale 0 6] 4 17 ' B 25
Vedovi totale 56 _ 0 57 72 79
1981 1991 2001 2011 2016
Minori di anni 25 203 165 187 246 255
maschi - .
Celibi maschi 236 0 230 391 302
Coniugati maschi 184 220 281 423 440
Divorziati maschi 0 0 3 5 10
Vedovi maschi 12 0 8 14 17
1981 1991 2001 2011 2016
Minori di anni 25 205 172 177 208 231
femmine
Coniugate femmine 181 221 282 414 421
Divorziate femmine 0 0 1 12 15
Nubili femmine 184 0 177 309 328
Vedove femmine 44 0 49 58 62
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Dettaglio della popolazione straniera per nazionalita

2014 2015 2016 2017
TOTQ.H% ;&;Tgé\ lDINI 187 192 . 177 176

Romania 40 | 21,38% | 51 26,56% | 54 130,51% | 52 |29,55%

Marocco 27 14,44% | 30 15,63% | 28 15,82% | 35 19,89%
Pakistan 17 9,09% 17 8,85% 16 9,04% 17 9,66%
Albania 15 8,02% 14 7,29% 9 5,08% 10 5,68%

i India | 20 |107ut | 17 8,;;% 1 621% | 8 4,55%
Senegal 10 5,35% 8 4,17% 8 4,52% 8 4,55%
Croazia 10 #,35% 7 365% | 7 3,95% 7 3,98%
Nigeria 5 2,67% 5 2,60% 5 2,82% 5 2,84%

Mali 11 m5~,88% 11 | 573% | 11. | 621% | 5 ° 2,5262
Ucraina B 6 3,21% 5 2,60% 5 2,82% 5 2,84%
Ghana 0 0,00% 0 0,00% 4 2,26% 4 2,27%
Brasile 1 0,53% 1 0,52% 1 0,56% 3 1,70%
Tunisia 3 1,60% 3 1,56% 4 2,26% 3 1,70%
Slovacchia 2 1,07% 2 1,04% 2 1,13% 3 1,70%
Moldova 3 1,60% 3 1,56% 3 1,69% 3 1,70%
Bosnia-Erzegovina 5 2,67% 5 2,60% 2 1,13% 2 1,14%
Iran 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 1,14%
Indonesia 0 0,00% 1 0,52% 1 0,56% 1 0,57%
Cuba 0 0,00% 1 0,52% 1 0,56% 1 0,57%
Polonia 1 0,53% 1 0,52% 1 0,56% 1 0,57%
Colombia 3 1,60% 3 1,56% 3 1,69% 1 0,57%

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

Algeria

0,53%

0,52% 0,00% 0,00%

Repubblica Dominicana 0,53% 0,00% 0,00% 0,00%
Paesi Bassi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Burkina Faso 3,21% 3,13% 0,00% 0,00%
Costa d'Avorio 0,00% 0,00% 0,56% 0,00%
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Tipologia dei fabbricati

CATEGORIA NUMERO RENDITA TOTALE QUOTA QUOTA RENDITA
Abitazioni 743 208.312,406 - 46,18% 23,47%
Pertinenze 679 29.833,109 42,21% 3,36%
Artigianale-industriale 69 548.872,125 4,29% 61,85%
Terziario 23 13.635,699 1,43% 1,54%
Servizi 5 2.381,01 0,32% 0,27%
Istituzionali 9 5.106,81 0,56% 0,58%
Fabbricati Rurali 22 79.326,734 1,37% 8,94%
Altro 59 0,00 - 3,67% 0,00%
Totale 1609 887.467,894 100% 100%
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Quote dei fabbricati per tipologia

]Terziario 1.43%5/
[Servizi 0.31%]

|Pertinenze 42.20%| Abitazioni 46.18%|

[lstituzionaﬁ 0.56%

Fabbricati Rurali }{ |
1.37%

-Artigianale— \\ \
Industriale 4.29%

Altro 3.67%|

@ Abitazioni @ Altro © Artigianale-industriale O Fabbricati Rurali @ Istituzionali
© Pertinenze @ Servizi @ Terziario
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Quote delle rendite

[Terziario 1.54%};

i/

[Servizi 0.27%]]

Abitazioni 23.47%|

fPertinenze 3.36%]||
|Istituzionali 0.58%

Fabbricati Rurali
8.94%

Artigianale-
Industriale 61.85%

© Abitazioni @ Artigianale-Industriale © Fabbricati Rurali O Istituzionali @ Pertinenze
© Servizi @ Terziario
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Diritti esercitati sui fabbricati

DIRITTO NUMERO
Abitazione I 5
Cousufruttuario di livello 2
Nuda proprieta 108
Nuda proprieta superficiaria 1
Proprieta 1504
Proprieta per l'area ‘ » 17
;;c;brieté superficiaria o 17
Titolo non codificato 14
Usufrutto 127
Usufrutto con dirittc di accrescimento N ' 1
Usufrutto su proprieta superficiaria 1
Usufruttuario generale di colonia 4
Totale 1.801

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

Vetusta dei fabbricati

31-60 anni 4.54%}

11-30 anni 44.18%}

~—IMeno di 2 anni 4.74%]

3-10 annij 46.53%;%

Meno di 2 anni @ 3-10 anni © 11-30 anni O 31-60 anni
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Distribuzione della vetusta
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Fasce d'eta dei titolari

10-14 anni 0.02%

oltre 75 anni 19.55%¢ 15-29 anni 1.27%]

65-74 anni 12.05%¢

30-64 anni 67.11%

@ 0-14 anni € 15-29 anni © 30-64 anni O 65-74 anni & oltre 75 anni
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Reddito della popolazione

Contrib. / Reddito dichiarato Reddito
Anno Residenti antribuenti Resid. procapite Reddito medio
2000 1.041 701 67,3% 9.253.690 8.889,23 13.200,70
| 2001 1.051 733 69,7% 9.798.455 9.322,98 13.367,61
2002 1.127 790 70,1% 11.053.522 9.807,92 13.991,80
2003 1.223 819 67,0% 12.389.795 10.130,66 15.127,95
2004 1.295 839 64,8% 13.074.565 10.096,19 15.583,51
2005 1.360 923 67,9% 14.687.099 10.799,34 15.912,35
2006 1.404 923 65,7% 15.366.129 10.944,54 16.648,03
2007 1.486 920 61,9% 16.032.247 10.788,86 17.426,36
- 2008 1.568 .93% 59,8% 16.542.938 10.550.324 17.£36,39
2009 1.619 943 58,2% 16.250.301 10.037,25 17.232,56
2010 1.609 1.041 64,7% 17.527.669 10.893,52 16.837,34
2011 1.626 1.043 64,1% 18.138.290 ‘11.155,16 17.390,50
2012 1.650 1.020 61,8% 18.103.688 10.971.93 17.748,71
2013 1.648— o 17)50 61,9% 18.173.851 11.027,82 1—751 7,50
2014 1.655 1.054 63,7% 19.150.351 11.571,21 18.169,21
2015 1.667 1.039 62,3% 19.199.761 11.517,55 18.479,08
2016 1.685 1.050 62,3% 19.891.654 11.805,14 18.944,43
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Serie storica dei redditi

2002 2004 2006 2008 2010 2012 . 2014 2016

-#- Pro-capite -@- Per contribuente
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Tipologia di reddito per anno 2016

.. Numero Ammontare Quota
Descrizione Ammontare percettori medio ammontare
Reddito da lavoro dipendente 13.284.883,00 645 20.596,718 68,02%
Reddito da pensione 4.604.303,00 312 14.757,381 23,58%
Reddito da partecipazione 692.851,00 56 12.372,317 3,55%
Reddito da regime semplificato o
imprenditore 541.686,00 29 18.678,763 2,77%
Reddito da fabbricati 242.191,00 531 456,104 1,24%
Reddito da lavoro autonomo 164.174,00 8 20.521,724 0,84%
Reddito da imprenditore 0,00 0 0,00 0,00%

Teiale - 19.530.088,00

68.02 %]

|

Reddito da lavoro dipendente @ Reddito da pensione © Reddito da partecipazione

O Reddito da regime semplificato imprenditore @ Reddito da fabbricati
© Reddito da lavoro autonomo @ Reddito da imprenditore
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Dettaglio per fasce di reddito per anno

Descrizione Ammontare pheil;;?troori Amr;neodr;(t)afe am?n%or:?are frecgq:(;?za
Reddito negativo o nullo -31.398,00 4 -7.849,48 -0,16% 0,38%
Reddito 0-10000 euro 1.153.250,00 241 4.785,27 5,80% 22,95%
Reddito 10000-15000 euro 1.767.007,00 140 12.621,479 8,88% 13,33%
Reddito 15000-26000 euro 8.883.714,00 436 20.375,491 44,66% 41,52%
Reddito 26000-55000 euro 6.955.031,00 212 32.806,75 34,96% 20,19%
Reddito 55000-75000 euro 732.376,00 12 61.031,282 3,68% 1,14%
ReddAi‘to 75000-120000 euro 431 .674,60 5 | 86.334,627 2.,1 7% 0,48%
Reddito oltre 120000 euro - 0,00 0 0,00 0,00% 0,00%
Totale 19.891.654,00
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Grafico delle fasce di reddito per anno

Quota dell'ammontare totale

'3.’6‘8 %

44.66 %)|

& Reddito negativo o nullo @ Reddito 0-10000 euro © Reddito 10000-15000 euro
 Reddito 15G00:26000 eurs: & Puddito 26000-55000 euro ' '
O Reddito 55000-75000 euro @ Reddito 75000-120000 euro

@ Reddito oltre 120000 euro

Quota della frequenza

@ Reddito negativo o nullo @ Reddito 0-10000 euro © Reddito 10000-15000 euro
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O Reddito 55000-75000 euro © Reddito 75000-120000 euro
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Incarichi di collaborazione, consulenza, studio, ricerca

L’art. 3 —~comma 55 — della Legge 24/12/2007 n. 244, come sostituito dall’art. 46, comma 2, del D.L.
25 giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133 cosi
dispone: “Gli enti locali possono stipulare contratti di collaborazione autonoma, indipendentemente
dall'oggetto della prestazione, solo con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge o
previste nel programma approvato dal Consiglio ai sensi dell’art. 42, comma 2, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267",

L'art. 3 — comma 56 — della medesima legge n. 244/2007, come sostituito dall’art. 46, comma 3, del
D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133
stabilisce che “con il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi emanato ai sensi
dell’art. 89 del decreto legislativo 18/08/2000, n. 267, sono fissati, in conformita a quanto stabilito
dalle disposizioni vigenti, i limiti, i criteri e le modalita per 'affidamento di incarichi di collaborazione
autonoma, che si applicano a tutte le tipologie di prestazioni. La violazione delle disposizioni
regolamentari richiamate costituisce illecito disciplinare e determina responsabilita erariale. Il limite
‘massimo della spesa annua per incarichi di collaborazione & fissato nel bilancio preventivo degli enti
territoriali”.

| Responsabili di Area, di conseguenza, redigono i programmi per I'affidamento degll incarichi di
collaborazione predisposti in conformitd alle soprarichiamate disposizioni

L’affidamento dei suddetti incarichi deve avvenire nel rispetto delle disposizioni del Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi che definisce tra l'altro, i limiti, i criteri, le modalita di
conferimento di incarichi esterni. . \

It Consiglio Comunale, entro la data di approvazione dei bilanci di previsione adottati nel corso del
mandato amministrativo, ha provveduto ad approvare i diversi programmi.
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Uomini tempo Donnetempo  Totalet. Part-time fino al Part-time oltre

Serie storica del personale comunale

Anno pieno pieno pieno 50% 50% Totale
2001 1 5 5 ) 0 y
2002 1 o 3 0 ] .
2003 1 5 3 0 1 .
2004 1 2 3 0 ] .
2005 1 3 4 0 o .
2006 1 o 3 0 ] ,
2007 1 5 3 0 ] ;
2008 i n 3 0 ; .
2009 1 .3 4 0 ] -
2010 1 3 4 0 ] ;
2011 1 3 4 0 1 5
2012 1 3 4 0 ] -
2013 1 3 4 0 ] -
2014 1 3 4 0 1 :
2015 1 3 4 0 ; -
2016 1 o 3 0 ] .
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Grafico della serie storica del personale
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Numero dei residenti per dipendente

Residenti Residenti
Personale comunali per provinciali per
Anno Hesidenti dipendente dipendente dipendente
2001 1.051 4 262,75 160,71
2002 1.127 4 281,75 164,62
2003 1.223 4 305,75 171,79
2004 1.295 4 323,75 174,66
2005 1.360 4 340,00 178,69
2006 1.404 4 351,00 184,11
2007 1.486 . 4 371,50 N 1 87,Q7
2008 1568 . | 3200 188,39
2009 1.619 5 323,80 189,95
2010 1.609 5 321,80 193,99
2011 1.626 5 325,20 198,35
201 2~M o ~‘1 650 5 330,00 ” o N‘m.;OQJQ
2013 1.648 5 329,60 205,75
2014 1.655 5 331,00 209,95
2015 1.667 5 333,40 215,86
2016 1.685 4 421,25 221,76
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Serie storica dei residenti per dipendente
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Inventario dei beni immobili

La gestione patrimoniale di un ente locale deve essere intesa come l'insieme di tutte le attivita e le
operazioni inerenti la conservazione, l'utilizzazione e la frasformazione dei beni compresi nel
patrimonio dell’ente. Le categorie dei beni immobiliari, sebbene questi ultimi abbiamo la medesima
finalita di dover essere utilizzati per fini di pubblico interesse, hanno in realta un regime giuridico
diverso. | beni demaniali (individuabili dalla lettura combinata degli artt. 822 e 824 c.c.) hanno come
loro naturale e necessaria destinazione Padempimento di una pubblica funzione e, pertanto,
assoggettati ad una disciplina pubblicista; i beni patrimoniali, invece, si suddividono in due ulteriori
categorie: i beni patrimoniali indisponibili (individuati dall’art. 826, commi 2 e 3, c.c.) che, sono
destinati ad un pubblico servizio, e, pertanto, assoggettati anch’essi alla disciplina pubblicistica; ed,
infine, i beni patrimoniali disponibili, soggetti al regime giuridico proprio dei beni di diritto privato, dal
momento che realizzano finteresse pubblico solo in modo indiretto, solitamente mediante i redditi
che se ne ricavano. Tale regime di estende anche alle pertinenze (art. 817 c.c., cose destinate a
servizio o ornamento della cosa principale, cui si estendono gli effetti di atti e rapporti della cosa
principale, salvo sia diversamente disposto, art. 818 c.c.). o

L'analisi e la conoscenza del patrimonio si fondano su elementi quali/quantitativi che I'ente deve
raccogliere sia per sopperire ad esigenze finanziarie che in ordine alla deila puntuale ricognizione
" del patrimonio (vedi art. 58 DL n. 112/2008). ‘

De facto Pelahorazione di un censimento accurato comporta la prima fase di valorizzazione degli
asset e pertanto la loro catalogazione a valori correnti di mercato (art. 2, comma 222 Legge n.
191/2009). .

Il primo step & quello di distinguere la categoria di appartenenza del bene in funzione della sua
strumentalita ed utilizzazione, della sua natura e consistenza. Va infatti ricordato che la
demarcazione tra bene disponibile ed indisponibile dipende da elementi di valutazione che solo
PEnte puo effettuare in base all'uso corrente od ad un ipotizzabile diverso utilizzo o destinazione.
Questa analisi & possibile se si dispone di tutte le informazioni di carattere:

1. giuridico;

2. tecnico;

3. amministrativo/gestionale.
Le informazioni giuridiche comprendono il titolo di proprieta o in carenza la nota di trascrizione che
qualifica I'ente quale proprietario. 1l titolo o altri documenti devono, ove presenti, indicare i vincoli e
le loro tipologie con particolare riferimento ai vincoli e loro caratteristiche di cui al TU dei beni
culturali e del paesaggio (D.Igs. N. 42/2004).
In questo modo si avvia la predisposizione del fascicolo immobile, contenente:
informazioni tecniche, ovvero:

+ Descrizione delt'immobile, della zona di riferimento, fotografie;

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

+ copia della licenza di costruzione/concessione edilizia il titolo in base al qualel'immobile é stato
costruito;

« planimetrie in scala relative allo stato di fatto dell'immobile (possibilmente in autocad);

+ superfici: calcolo della superficie lorda, tutto incluso dai muri esterni; calcolo della superficie
commierciale incluso dai muri esterni, esclusi scale, ascensori, cavedi, locali tecnici; superficie
locabile, calcolata attribuendo alle altre superfici (archivi, mensa, soppalchi, etc.) un coefficiente
percentuale della destinazione di massimo valore;

+ situazione catastale aggiornata ad oggi con lo stato di fatto dell'immobile.
Informazioni amministrative/gestionali, ovvero:

+ destinazione attuale dell'immobile;

- utilizzo attuale dellimmobile piano per piano ed unita per unita;

+ certificato di destinazione urbanistica;

+ stralcio dello strumento urbanistico vigente con evidenza delle destinazioni funzionali
ammissibili nella zona di riferimento;

+ eventuali servitl attive e passive esistenti;

- presenza di iscrizioni ipotecarie sul bene;

+ contrattidi locezione attivi o/ rassivi e/o altri eventiiali rapporti centratiuaii per -
I'utilizzo del bene (es. concessioni; comodato gratuito, etc.);

» occupazioni senza titolo;

+ staio manu‘entivo. . .
La verifica documentale consente la creazione di una banca dati immobiliare digitale nella quaie
inserire dati/documenti/informazioni reperibili negli archivi esistenti, suddivisi per categoria e
sottocategoria, e contemporanea’successiva analisi degli stessi e loro aggiornamento, ove
necessario, allo stato di fatto e di diritto con la formazione/integrazione di quei documenti non
presenti negli archivi o superati.
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Sintesi dei Fabbricati per diritto

Diritto Numero Rendita Superficie Consistenza
Proprieta 54 9.933,778 6.442,00 6.471,50
Proprieta per l'area 17 2.989,67 1.395,00 287,00
Titolo non codificato 3 340,29 231,00 | 76,00
‘CJ;,‘;Z Ifgt”a’ o generale di 4 853,40 410,00 102,50
TOTALE 78 14.115,00 8.478,00 6.936,00
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Sintesi dei Terreni per diritto

Diritto Numero Rendita Superficie
Proprieta 109 1.050,86 102.985,00
Usufruttuario generale di coionia 1 20,25 1.960,00
TOTALE | 110 1.070,00 104.945,00
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Societa controllate e partecipate

Quota Quota

Societa . diretta _indiretta
A2a Spa , 0,000%  0,000%
Acque Bresciane Srl 0,000%  0,056%
Acque Ovest Bresciano Due Srl 0,000%  0,079%
Cogeme Nuove Energie Srl 0,000%  0,100%
Cogeme Spa 0,010%  0,000%

Comunita' Della Pianura Bresciana - Fondazione Di Partecipazione 2.000%  0,000%

Depurazioni Benacensi Srl 0,000%  0,028%

Gandovere Depurazione Srl . 0,000%  0,096%
Lgh Spa 0,000%  0,015%
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Servizi Amministrativi

L'Ente ha intrapreso un processo di organizzazione dei servizi improntato al mantenimento e/o
miglioramento della qualita di tutti i servizi erogati alla collettivita amministrata.

Le criticita riscontrate nell’ambito di questo settore riguardano principalmente la rapidita
dell'evoluzione legislativa in materia amministrativa.

Il personale, nel corso del quinquennio, ha dovuto fronteggiare numerose novita normative in
materia di performance, programma della trasparenza ed integrita, piano di prevenzione della
corruzione, obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni, strumenti e modalita dei controlli interni, programmazione dei fabbisogni, norme,
queste, che hanno determinato un oggettivo aumento del carico di lavoro senza avere un adeguato
e corrispondente incremento delle risorse umane.

Il contesto amministrativo degli anni recenti & stato caratterizzato da continui e progressivi tagli alle
risorse degli Enti Locali, che hanno inciso notevolmente anche riguardo le possibilita di nuove
assunzioni. E’ stata pertanto costantemente adottata una strategia rivolta alla valorizzazione delle
risorse presenti ed alla valutazione di ogni apertura per la salvaguardia del contesto organizzativo
complessivo. Gli sforzi compiuti dal personale dipendente hanno consentito all’Ente di mantenere
inalterati, nonostante le difficolta poc’anzi richiamate, la qualitd e 'ampiezza dei servizi offerti, che
nel periodo di mandato considerato non & stata assolutamente intaccata.
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Servizi Finanziari

Nel corso del mandato elettorale si sono registrati importanti cambiamenti legati alla modalita di
gestione del bilancio comunale. La novita principale ¢ stata quella dellintroduzione del nuovo
sistema contabile per gli enti locali (ex D.Lgs. 118/2011, D.Lgs. 126/2014 e s.m.i.). Come primo
impatio, questa modifica ha comportato, da un lato, un notevole impegno da parte del Servizio
riguardo alla ricodificazione del bilancio comunale e, conseguentemente, alla riclassificazione di
tutte le entrate e di tutte le spese, e, dall’aliro, un sforzo da parte di tutti gli altri settori nel
recepimento e applicazione delle nuove regole.

Anche lintroduzione dell'obbligo delia fattura elettronica (31 marzo 2015) ha richiesto un cambio di
prospettiva di lavoro, con riferimentc anche alle attivita connesse (inserimento fatture nella
piattaforma’MEF, tempestivita dei pagamenti).

Tali importanti cambiamenti sono stati accompagati anche da un turnover del personale del Servizio
Finanziario cheUtilizzando le risorse interne, I'ente & riuscito a far fronte alle nuove attivita cercando
di mantenere e, per quanto possibile, aumentare l'efficienza e la funzionalita del settore, anche se
.con sempre maggiore difficolta, viste !'= 2ontinue e costanti nuove atlivita richieste al settore sia
dalia normativa che dalla organizzazione interna.
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Servizio Tributi

La costante riduzione dei trasferimenti statali ha reso, nel corso di questo mandato, particolarmente
importante la politica delle entrate del bilancio comunale. Anche in materia di tributi locali, in
guest’ultimo quinquennio, si & assistito all'introduzione di importanti novita legislative, basti pensare,
in primis, al riordino della fiscalita locale, con lintroduzione del'imposta Unica Comunale - 1UC,
costituita dal’'lMU, dalla TASI e dalla TARI, alle ulteriori modifiche normative in materia di tributi
(IMU e TASI) di impatto diretto sul bilancio degli enti locali (soppressione dal 2016 della TASI prima
abitazione e revisione dell’ IMU) . Tutte queste innovazioni in materia tributaria hanno comportato
per il servizio una pluralitd di adempimenti, quali adozioni di nuovi regolamenti in materia,
deliberazioni tariffarie, atti amministrativi, aggiornamento delle procedure informatiche e ricadute
notevoli in termini di maggiore affluenza di contribuenti all’'Ufficio Tributi. A tale ultimo riguardo, ci
preme evidenziare la grande attenzione dedicata dal servizio all'informazione ed all’assistenza degli
utenti nell’assolvimento dei diversi adempimenti tributari.
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Servizi Demografici

It favoro che ha interessato nel quinquennio i Servizi Demografici & stato notevoimente rilevante.
Si ricordano in particolare le novita intercorse nel periodo di mandato considerato:

+ la legge sui divorzi, sulle unioni civili e sulle convivenze di fatio;
- il voto elettronico in occasione del Referendum del 2017;
- il coliegamento con il Centro Nazionale Trapianti per la donazione degli organi;
- linstallazione delle apparecchiature e I'aggiornamento delle procedure per I'emissione della
carta d'identita elettronica.
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Servizio Polizia Municipale

Il Servizio di Polizia Locale & stato garantito, dall'inizio del mandato fino all'anno 2017, grazie ad una
convenzione stipulata con il Comune di Babariga per l'utilizzo congiunto di un agente di polizia
locale. Successivamente, a partre dal 2018, é stato assunto a tempo determinato e part - time un
agente di polizia locale direttamente dal Comune di Brandico, prestato in convenzione ad altri Enti.
A caralterizzare il Servizio di Polizia Municipale & stato il controlio della circolazione veicolare, con
particolare riguardo agli ambiti di percorrenza pedonale e ciclo-pedonale.

La percezione di un adeguato livello di sicurezza & data sicuramente dalla presenza sul territorio,
nonché dalla contiguitd/prossimita rispetio ai problemi dei cittadini e delle attivita economiche
presenti sul territorio comunale. L'obiettivo che ci si & posti & stato pertanto quello di continuare a
garantire l'attivita sul territorio, salvaguardando la qualita dei controlli preventivi e repressivi in
materia di violazioni alle norme sulla circolazione stradale e di quelle a salvaguardia della
convivenza civile.

In particolare & stata data continuita ai servizi della circolazione veicolare e per i controlli sulle pit
pericolose infrazioni al Codice della Strada (limiti di velocita, atiraversamenti semaforizzati,
circolazione mezzi pesanti, guida in stato di ebbrezza, copertura assicurativa dei veicoli).
Interventi strutturali sono stati intrapresi per migliorare la segnaletica stradale.

Nel periodo valutato le principali difficolta affrontate sono state:

+ la implementazione di nuove tecnologie per migliorare il servizio;
+ la necessita di supporto giuridico/amministrativ
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Servizio Istruzione

Il Servizio ha lavorato nel mandato considerato per fronteggiare principalmente i seguenti aspetti:

- avvicinare gli utenti al servizio;
« semplificare le procedure;
« offrire risposte alle famiglie nell'orario extrascolastico.
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Servizio Scuola Materna

L'Amministrazione "ha supportato il Servizio di Scuola Materna mediante I'erogazione, alla scuola
Materna di Bradico, di un contributo liberale annuo pari ad Euro 30.000,00 e destinato a contributire
alle ordinarie spese di gestione della scuola materna medesima. Ci0 al fine di garantire un
servizio ritenuto di primaria importanza per la collettivita e per le famiglie. Nei primi anni di mandato,
inoltre, abbiamo contributito alla gestione ordinaria dell'immoibie dell'asilo, erogando ulteriori
contributi diretti a finanziarie migliorie del locale a cid adibito.
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Servizio Mensa Scolastica

L'Amministrazione ha operato al fine di migliorare il Servizio Mensa ed é riuscita a garantire, con la
sostituzione e 'ampliamento dei locali ad essa destinati, un unico turno per il pranzo.
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Servizio Trasporto Scolastico

'Amministrazione ha intensificato il Servizio di Trasporto Scolastico, rendendolo
maggiormente adeguato alle effettive eseginze degli utenti.
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Diritto allo Studio

Al fine di premiare gli studenti particolarmente meritevoli, o0 meritevoli e in condizioni economiche
disagiat, 'Amministrazione ha previsto listituzione di borse di studio riconosciute a studenti residenti
a Brandico e frequentanti la scuola secondaria e secondaria superiore. Inoltre, I'Amministrazione ha
ercgato contributi alf'istituto scolastico di Dello, quale struttura i istruzione scolastica secondaria di
riferimento per gli studendi di Brandico.
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Biblioteca

Negli ultimi cinque anni, la Biblioteca Comunale ha proseguito la propria attivita indirizzata alla

promozione culturale, rivolta a tutti i membri della comunita.
Ha proseguito e consolidato la collaborazione con gli istituti scolastici del territorio, promuovendo il
patrimonio comunale, con attivita di promozione alla lettura e di valorizzazione dei beni documentari

comunali.
E' stata istituita, inoltre, una nuova postazione PC per gli utenti esterni ed & stato potenziato il

patrimonio librario.
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Eventi Culturali

Nel corso del mandato amministrativo sono state realizzate numerose iniziative culturali, con il
coinvolgimento del mondo associazionistico nell’'ottica della sussidiarieta orizzontale, con lo scopo
di salvaguardare e valorizzare le tradizioni e le risorse culturali del territorio.
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Servizi Sportivi

Durante i mandato amministrativo lo sforzo compiutc € stato finalizzato a garantire la
predisposizione di un locale idoneo ad ospitare diverse attivita sportive, rivolte a differenti fasce di
eta e tipologie di utenza. In particolare, & stata realizzata una nuova palestra che, a partire dal 2019,
verra messa a disposizone alle associziazioni sportive ad essa interessate. :
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Servizio Urbanistica e Assetto del Territorio

L’attivita del personale in servizio nell’area di riferimento & stata tesa ad assicurare listruttoria di
pratiche edilizie ed rilascio di autorizzazioni varie, in materia di urbanistica ed edilizia privata:
concessioni edilizie, denuncia inizio attivitd, autorizzazioni per opere di manutenzione ordinaria,
straordinaria, segnalazione cerlificata di inizio attivitd, certificati di destinazione urbanistica.
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Tutela Ambientale

Uno degli obiettivi che si & cercato di privilegiare nel quinquennio considerato & stato quello di
garantire la tutela dell’aria attraverso la gestione, il controllo ed il coordinamento di tutte le attivita e
gli interventi volti alla riduzione dell'inquinamento atmosferico, acustico, nonché una costante atlivita

di vigilanza e monitoraggio sul territorio.
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Servizio ldrico

L'amministrazione ha potenziato it Servizio Idrico Coumunale con un intervento che ha migliorato lo
smaltimento delle acque meteroriche in diverse vie del paese. Cid grazie al rifacimento di un tronco
di fognatura, lungo la via Paracchini. Tale intervenuto si & resc necessario a seguito di diversi di
fenomeni di aliegamento che hanno interessato le dette diverse vie del paese.

-AL fine di proteggere le zone maggiormente esposte al rischio di allagamento, si &, inoltre, previsto
fadeguamento del sistema di captazione delle acque meteoriche mediante la posa di griglie
opportunamente posizionate in punti strategici del paese.
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Servizio Rifiuti

Nel periodo considerato, 'Armministrazione Comunale ha integrato il servizio di raccolta differenziata
porta a porta su tutto il territorio del Comune e per tutte ie frazioni dei materiali riciclati e non.

In particolare, abbiamo elaborato un nuovo appaliro rifiuti che verra affidato nel corso dell'anno 2019
e che prevedera_ex novo: o "

+ il_servizio di raccolta differenziata porta a porta mediante I'utilizzo di contenitori specifici

consegnati ad ogni utenza interessata, dei rifiuti solidi urbani recuperabili organici biodegradabili
(Umido); ‘
+ la fornitura le la distribuzione di contenitori specifici per la raccolta dell’'umido, del vetro

e della carta.
L'obiettivo del’Amministrazione Comunale, nel periodo del mandato amministrativo considerato, &

stato, infatti, quello di incrementare la percentuale di raccolta differenziata porta a porta.
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Servizio Lavori Pubblici e Manutenzioni

| progetti pit complessi sono costituiti dagli interventi di manutenzione, sicurezza della rete viaria,
tutela e preservazione del patrimonio comunale. Tutti questi aspetti hanno comportato un attento
studio di contenimento dei costi, considerato il periodo finanziario affrontato, pur mantenendo gli

-standard di qualita.
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Viabilita e Parcheggi

Si & voluto garantire e migliorare la circolazione stradale in condizioni di sicurezza, assicurando la
manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade, delle strutture destinate ai parcheggi, in
relazione alle risorse economiche disponibili, garantendo I'efficienza della segnaletica stradale, della
funzionalita dei semafori, dell'illuminazione pubblica e delle infrastrutiure.
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Hluminazione Pubblica

Nel corso del mandato 'Amministrazione ha operato al fine di ottimizzare la qualita del servizio
dell'illuminazione pubblica, addivedendo, nelfanno 2018, alla sottoscrizione del contratto di Project
financing, principalmente volto, cltre che alla gestione degli impianti di illuminazione pubblica con
fornitura di energia elettrifca, alla riqualificaizone, all'ageguamento normativo e all'efficientamento

energeticoo degli impianti esistenti.
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Servizi Sociali

I Servizi Sociali, nel corso del quinguennio, hanno assistito ad un continuo incremento di situazioni
di “sofferenza” strettamente connesse alla crisi economica a livello nazionale.

Le trasformazioni del mercato del lavoro e del tessuto sociale, i mutamenti demografici, la crescente
difficolta nella costruzione di legami sociali significativi hanno aperto una nuova e necessaria
riflessione sulle fasce di popolazione che si trovano in condizione di maggior fragilita socio-
economica, tra le quali possono rientrare sia situazioni storiche di “vecchie poverta”, ma anche le
situazioni di “nuove poverta™

- nuclei familiari e persone sole (famiglie mono parentali giovani a causa di separazioni precoci),
in precarie condizioni economiche, con necessitd di sostegno nei bisogni primari (abbigliamento,
cibo);

- persone sottoposte a misure alternative alla detenzione e seguite nel progetto individualizzato
dai servizi della Giustizia (UEPE);

« persone uscite dal mercato del lavoro e pilu in generale il difficile momento per P'accesso al
mondo del lavoro (giovani lavoratori precari) e la conseguente difficoltd di accesso al credito;

+ nuclei familiari e persone sole non in grado di sostenere economicamente una casa (bollette,

affitto, il complesso tema degli sfratti).
Il periodo di mandato amministrativo considerato ha pertanto visto i Servizi Sociali impegnati nella
messa in atto di interventi finalizzati a dare risposta a bisogni espressi. Per far fronte alle criticita
incontrate, si € cercato di ottimizzare le risorse economiche ed umane, dando cosi un’adeguata
risposta e tamponando le situazioni di forte difficolia delle famiglie.
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Minori

Rispetto all’area minori, i Servizi Sociali hanno incontrato sempre pit spesso famiglie con problemi
relazionali al loro interno, con un'alta conflittualita di coppia ed un aumento di separazioni.
Particolare rilevanza ha assunio nel corso degli anni e sta assumendoe la fatica a gestire la
transizione adolescenziale, spesso caratterizzata da conflittualita tra genitori e fighi. Le difficolta delle
azioni da intraprendere in questo particolare contesto sono legate a quelie che, purtroppo, in alcuni
casi sono le conseguenze estreme rispetio alaumentata difficolta nel gestire il ruolo genitoriale,
conseguenze che vedono aumentare il numero e la qualita dei provvedimenti delle Autorita
Giudiziarie, che risultano sempre pit complessi.

L'Amministrazione ha, inoltre, prontamente risolto situazioni particolarmente gravi e delicate di
minori non accompagnati, i quali sono stati collocati presso strutture comunitarie di accoglienza, le
cui spese sono state completamente sopportate del comune.
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Famiglie

Nel periodo di mandato considerato, lo sforzo del’Amministrazione Comunale & stato quello di
garantire, nonostante le ristrettezze del bilancio, la corresponsione di contributi assistenziali generici
o finalizzati al pagamento dei canoni di locazione e delle utenze domestiche, riconoscendo la
gratuita dei servizi di refezione scolastica, di pre e post scuola e di accompagnamento alle terapie
nei confronti dei nuclei familiari a rischio di emarginazione sociale, sia per cause socio economiche
che per poverta di relazioni sociali.
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Disabili

Questa Amministrazione ha garantito i servizi dedicati alle persone con disabilita.
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Anziani

It costante aumento dell’etd media della popolazione ha comportato una maggiore percentuale di
presa in carico di persone anziane con problemi di autosufficienza. L'obiettivo & stato quello di
sostenere gli anziani il pit a lungo possibile, consentendo la loro permanenza al domicilio.
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Alloggi pubbilici

La politica per la casa & stata rivolta alle famiglie in difficolta aftraverso un'azione volta a potenziare
il patrimonio pubblico degli immobili da destinare a edilizia sociale.
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Servizi cimiteriali

E’ stata avviata la procedura di regolarizzazione dei contratti per le concessioni cimiteriali
pregresse.
Sono state adeguate le tariffe.
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Servizi produttivi

Realizzati 'amministrazione e it funzionamento delle attivit e degli interventi a sostegno dei servizi
di pubblica utilita e le spese relative allo Sportelio Unico per le Attivita Produttive (SUAP).

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

Valutazione delle performance

Il Comune, ai sensi del D.Lgs. n. 150/20089, ha adottato un sistema di misurazione e valutazione
della performance organizzativa ed individuale nei quale sono contenuti i criteri e le modalita con cui
viene effettuata la-valutazione permanente dei funzionari. In particolare, la valutazione viene
effettuata, previa assegnazione degli obiettivi ad inizic anno con il Piano della performance, dal
Segretaric Comunale sulla base della performance organizzativa, degli obiettivi individuali e dei
comportamenti organizzativi. Al termine dell’esercizio, infine, la Giunta comunale approva la
relazione della performance (validata dal Nucleo di Valutazione) in cui sono riportati i risultati
raggiunti.
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Le opere pubbliche

Tra le opere pubbliche, quella "di maggiore rilevanza & stata la ristrutturazione della suola
elementare. In particolare:

+ essa e stata apliata con la realizzazione di n. 2 nuove aulee;

- & stato realizzato l'efficacemento energetico della struttura mediante la sostituzione dei
serramenti;

» sono state abbattue le barriere architettoniche mediante il rifacimento dei bagni, della
pavimentazione nonché mediante la sostizuine delle porte interne;

» & stata realizzata una nuova palestra ed il servizio mensa viene ora svolto nei locali in
precedenza ad essa adibiti.
Di non minore importanza sono poi gli interventi eseguiti sulla rete fognaria, sui vasi irrigui per la
mitigazione dei vasi fiume e quelli voiti alla realizzazione di un nuovo campo da calcio e pallavolo.
Prima della fine del mandato, inoltre, & prevista anche l'asfaltatura di parte del patrimonio stradale
el paese nonché la rzalizzazione della nuova femrata di eosta BUS di linea sulla strada Brandico -
Mairaino.

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

PARTE Il - SITUAZIONE
ECONOMICO
FINANZIARIA DELL'ENTE

| dati riportati nelle tabelle sono tratti dai rendiconti (conti consuntivi) dei rispettivi esercizi.

Si precisa che, per quanto riguarda il 2018, poiché, alla data di chiusura della presente relazione il
rendiconto non & ancora stato approvato dal Consiglio Comunale, sono stati riportati i dati desunti
dallo schema di rendiconto in corso di approvazione.
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Riepilogo totale delle entrate

Descrizione | 2014 1 2017 2018
Titolo 1 - Entrate 845.649,58 760.943,13 828.476,56 809.559,40 829.290,46
correnti di natura
tributaria, contributiva)  Variazione % -10,02 8,87 -2,28 2,44
e perequativa

' " Variazione periodo 2014-2018 % -1,93
52.804,83 28.943,65 49.097,67 53.163,35 69.488,69
Titolo 2 -
Trasferimenti correnti Variazione % -45,19 69,63 8,28 30,71
Variazione periodo 2014-2018 % 31,60
111.708,63 182.333,38 170.327,29 193.890,27 173.302,91
Titolo 3 - Entrate T
extratributarie Variazione % 63,22 -6,58] 13,83 -10,62)
Variazione periodo 2014-2018 % 55,14
30.251,60 332.564,97 23.243,37 25.116,89 123.557,78
Titolo 4 - Entrate in [ SR - ’ - Ty
conto capitale Variazione % 995,53 -93,01 8,06] 391,93
Variazione periodo 2014-2018 % 308,43
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Entrate da
riduzione di attivita Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 - Accensione T
Prestiti Variazione % 0,00 0,00 0,00, 0,00
Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
Titolo 7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da .
istituto Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere Variazione periodo 2014-2018 %, 0,00
65.106,21 167.494,76 144.625,93 172.976,43 182.632,41
Titolo 9 - Entrate per
conto terzi e partite dif  Variazione % 157,26 -13,65] 19,60 5,58
giro
Variazione periodo 2014-2018 % 180,51
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Serie storica delle entrate

- 2014 2017

Titolo 1 - Entrate
correnti di natura
tributaria, contributiva 845.649,58 760.943,13 828.476,56 809.559,40 829.290,46
e perequativa )

Titolo 2 -
Trasferimenti correnti 52.804,83 28.943,65 49.097,67 53.163,35 69.488,69

Titolo 3 - Entrate
extratributarie
Titolo 4 - Entrate in
conto capitale
Titolo 5 - Entrate da
riduzione di attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie

Titolo 6 - Accensione
Prestiti

Titolo 7 -

Anticipazionida | g gl 000, . o000 - 000, . . 000

111.708,63 182.333,38 170.327,29 193.890,27 173.302,91

30.251,60 332.564,97 23.243,37 25.116,89 123.5657,78

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

istituto
tesoriere/cassiere

Titolo 9 - Entrate per
conto terzi e partite di 65.106,21 167.494,76 144.625,93 172.976,43 182.632,41

giro

- 1.254.706,34

 Totale L e

750.000
500.000 4---- e e e B

250.000

i 5 i

2014 2015 2016 2017 2018

-#- Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
- Titolo 2 - Trasferimenti correnti -+ Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
-z~ Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie
-~ Titolo 6 - Accensione Prestiti
-=~ Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
-3 Titolo 9 - Entrate per conto terzi e partite di giro
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Dinamica storica delle entrate

~ Descrizione

Titblb 1- E‘ntrate kcorrentl

g{’)mgﬁifgg‘a"a’ Variazione % -10,02 8,87 -2.28 2,44
perequativa

z(‘)‘r"rg’ni - Trasferimenti Variazione %| -45,19 69,63 8,28 30,71
l;ft‘i;"tr?b‘ug’;i‘;ate Variazione % 63,22 -6,58 13,83 -10,62
ggg";é -Entrate inconto| .. ione % 999,33 -93,01 8,06 391,93
Titolo 5 - Entrate da

riduzione di attivita Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie

;':g;‘:it? - Accensione Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da

istituto tesoriere/cassiere Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Entrate per

iconic terzi ¢ partite di - Variazione %, 757,26 - -13,65 1060 5,58
giro

Variazione %

1.000 4~ --ormmmmmr e S

750 o U e RO

500 U e e v e e e R

250 QD e e e e e e e e e

2014 2015 2016 2017 2018

-B- Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
-@- Titolo 2 - Trasferimenti correnti -4~ Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
-z~ Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie
- Titolo 6 - Accensione Prestiti
-z~ Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

- Titolo 9 - Entrate per conto terzi e partite di giro
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Composizione delle entrate correnti

Totale

- 1.047.901,5

_ Desctizione 2006 | 2017 |
Titolo 1 - Entrate 845.649,58 760.943,13 828.476,56 809.559,40 829.290,46
correnti di natura
tributaria, contributival  Variazione % -10,02 8,87 -228 2,44
e perequativa . —
; : Variazione periodo 2014-2018 %, -1,93
52.804,83 28.943,65 49.097,67 53.163,35 69.488,69
Titolo 2 -
Trasferimenti correnti|  Variazione % -45,19 69,63 8,28 30,71
Variazione periodo 2014-2018 % 31,60
111.708,63 182.333,38 170.327,29 193.890,27 173.302,91
Titolo 3 - Entrate .
extratributarie Variazione % 63,22 -6,58 13,83 -10,62
55,14

Variazione periodo 2014-2018 %,

: - { - 7
.056.613,027

ariazione %|
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Composizione percentuale delle entrate correnti

Titolo 1 - Entrate ‘
correnti di natura 845.649,58 760.943,13 828.476,56 809.559,40 829.290,46
tributaria, contributiva
tiva
© perequativ 83,71% 78,27% 79,06% 76,62% 77,35%
Titolo 2 - 52.804,83 28.943,65 49.097,67 53.163,35 69.488,69
Trasferimenti correnti
5,23% 2,98% 4,69% 5,03% 6,48%
Titolo 3 - Entrate 111.708,63 182.333,38 170.327,29 193.890,27 173.302,91
extratributarie
11,06% 18,75% 16,25% 18,35% 16,17%

| torsois
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Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
B Titolo 2 - Trasferimenti correnti ¢ Titolo 3 - Entrate extratributarie
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Riepilogo totale delle spese

Variazione periodo 2014-2018 %,

884.389,72 911.738,67 980.456,50 1.036.563,62 1.030.747,28
Titolo 1 - Spese T
correnti Variazione % 3,09 7,54 5,72 -0,56
Variazione periodo 2014-2018 % 16,55
24.495,14 332.005,44 134.499,76 265.161,14 284.519,70
Titolo 2 ~ Spese in .
conto capitale Variazione % 1.255,39 -59,49 97,15 7,30
Variazione periodo 2014-2018 % 1.061,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 3 - Spese per
incremento attivita Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
' 0,00 0,00 5.187,34 5.415,17 5.653,02
Titolo 4 - Rimborso S '
Prestiti Variazione % 0,00 - 0,00 4,39 4,39
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
Titolo 5 - Chiusura 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Anticipazioni ricevute . k
da istituto Variazione % 0,00 0,00 0,00 V 0,00
tesor;gre/casmere Variazione periodo 2014-2018 % . 0,00
65.106,21 167.494,76 144.625,93 172.976,43 182.632,41
Titolo 7 - Uscite per
conto terzi e partite di|  Variazione % 157,26 -13,65] 19,60 5,58
giro

180,51

503.552,41
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Serie storica delle spese

Ig?r?n; - Spese 884.389,72|  911.738.67|  980.456,50| 1.036.563,62| 1.030.747,28

Titolo 2 - Spese in -

conto capitale 24.495,14 332.005,44 134.499,76 265.161,14 284.519,70

Titolo 3 - Spese per

incremento attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

finanziarie

Titolo 4 - Rimborso

Prestiti 0,00 0,00 5.187,34 5.415,17 5.653,02

Titolo 5 - Chiusura

Anticipazioni ricevute

da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

tesoriere/cassiere

Titolo 7 - Uscite per

conto terzi e partite di 65.106,21 167.494,76 144.625,93 172.976,43 182.632,41
1.503.552,41

1.000.000 |
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500‘000 e e e e e
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2014
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-~ Titolo 3 - Spese per incremento attivita finanziarie

-~ Titolo 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro

-§- Titolo 1 - Spese correnti -&- Titolo 2 - Spese in conto capitale
Titolo 4 - Rimborso Prestiti

-z~ Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere
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Dinamica storica delle spese per titolo

Titolo 1 - Spese correntl | /0 ione % 3,09 7,54 5,72 -0,56
Z:gl'f’ai -Speseinconto |\ inione % 1.255,39 -50,49) 97,15 7,30
Titolo 3 - Spese per

incremento attivita Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie

;’:g;‘; & Rimborso Variazione % 0,00 0,00 4,39 4,39
Titolo 5 - Chiusura

Anticipazioni ricevute da o

istituto tesoriere/cassiere Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,09
Titolo 7 - Uscite per conto

terzi e partite di giro Variazione %, 157,26, -13,65 19,60 5,58

&=

2014 2015 2016 2017

-g- Titolo 1 - Spese correnti -@- Titolo 2 - Spese in conto capitale

-2 Titolo 3 - Spese per incremento attivita finanziarie

-=- Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere
- Titolo 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro

Titolo 4 - Rimborso Prestiti
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Spese per missione

378.418,41

2015

441.821,97

469.064,06

413.239,39

429.189,70

Missione 1 - Servizi
istituzionali, generali —
e di gestione Variazione % 16,75 6,17 -11,90 3,86
Variazione periodo 2014-2018 % 13,42
0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
Missione 2 - Giustizia .
Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
o ) 20.957,09 15.543,58 16.948,73 5.417,13 10.211,92
Missione 3 - Ordine
pubblico e sicurezza Variazione % -25,83 9,04 -68,04 88,51
Variazione periodo 2014-2018 % -51,27)
o 124.640,71 121.772,51 143.215,48 145.077,52 146.443,62
Missione 4 -
lstrgzione ediritto allof  variazione % -2,30) 17,61 1,30 0,94
'studio frm— e e - e e
‘ariazione periodo 2014-2018 % 17,49
Missione 5 - Tutela e 17.010,23 17.058,88 17.882,73 15.632,00 13.966,51
valorizzazione dei —
beni e attivita Variazione % 0,29 4,83 -12,59 -10,65
culturali Variazione periodo 2014-2018 %| -17,89
Missione 6 - Politiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
giovanili, sport e T - | ‘
tempo ibero Variazione % 0,00 0,2 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 7 - Turismo "
Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 %, 0,00
Missione 8 - Assetto 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 1.924,54
del territorio ed T
edilizia abitativa Variazione %) 0,00 0,00, 0,00 6,92
Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
Missione 9 - Sviluppo 118.343,30 115.309,80 114.580,00 166.844,50 163.644,65
sostenibile e tutela
del territorio e Variazione % -2,56) -0,63 45,61 -1,92
dell'ambiente
. Variazione periodo 2014-2018 %) 38,28
o 102.783,06) 80.488,64 73.672,99 123.342,91 123.541,74
Missione 10 -
Trasporti e diritto alla Variazione % -21,69 -8,47] 67,42 0,16
mobilita
Variazione periodo 2014-2018 % 20,20,
0,00 0,00 933,00 933,00 1.000,00
Missione 11 - L
Soceorso civile Variazione % 0,00 0,00 0,00 7,18
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
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_ Descrizione | 2014 | 2015 | 2016 2017 | 2018
L . 122.236,92 119.743,29 142.318,19 164.235,85 140.783,28
Missione 12 - Diritti
sociali, politiche Variazione % -2,04 18,85 15,40 -14,28
sociali e famiglia
Variazione periodo 2014-2018 % 15,17
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 13 - Tutela . R ;V
della salute Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
Missione 14 - 0,00 0,00 41,32 41,32 41,32
Sviluppo economico — ;
e competitivita Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
Missione 15 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Politiche per il favoro
e la formazione Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00,
professionale
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
Mis:sione 16 - B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricoltura, politiche , :
agreaiimentari e Variazione %) 0,00 0,00 0,00 0,00
pesca
Variazione periodo 2014-2018 %, 0,00
Missione 17 - Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e diversificazione
delle fonti Variazione %) 0,00 0,00 0,00 0,00
energetiche
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
Missione 18 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relazioni con le altre — ;
autonomie territoriali Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
e locali Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 19 -
Relazioni Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
internazionali

911.738,67|

Variazione periodo 2014-2018 %,

0,00
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Composizione delle spese per missione

Missiohéki - Séwuzx | k k
istituzionali, generali 378.418,41 441.821,97 469.064,06 413.239,39 429.189,70
di gestione
e drgest 42,78% 48,46% 47,84% 39,87% 41,64%
Missione 2 - Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Missione 3 - Ordine 20.957,09 15.543,58 16.948,73 5.417,13 10.211,92
pubblico e sicurezza
2,37% 1,70% 1,73% 0,52% 0,99%
Missione 4 - 124.640,71 121.772,51 143.215,48 145.077,52 146.443,62
Istruzione e diritto allo|
studio 14,09% 13,36%, 14,61% 14,00% 14,21%
Missione 5 - Tutela e
valorizzazione dei 17.010,23 17.058,88 17.882,73 15.632,00 13.966,51
beni e attivita
culturat | 192 1.87% 1.82% 1.51% _ 1.35%
Missione 6 - Politiche ,
giovanili, sport e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tempo libero
P 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Missione 7 - Turismo 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Missione 8 - Assetto N e =
del territorio ed © Q04 0,00 1.800,00 1.800,00 1.824,54
edilizia abitativa i
' 0,00%) 0,00% 0,18% 0,17% 0,19%
Missione 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela 118.343,30 115.309,80 114.580,00 166.844,50 163.644,65
del territorio e
'ambiente
delfambie 13,38% 12,65% 11,69% 16,10% 15,88%
Missione 10 - 102.783,06 80.488,64 73.672,99 123.342,91 123.541,74
Trasporti e diritto alla
mobilita 11,62% 8,83% 7,.51% 11,90% 11,99%
Missione 11 - 0,00 0,00 933,00 933,00 1.000,00
Soccorso civile
0,00%, 0,00% 0,10% 0,09% 0,10%
Missione 12 - Diritti 122.236,92 119.743,29 142.318,19 164.235,85 140.783,28
sociali, politiche
sociali e famiglia 13,82% 13,13% 14,52% 15,84% 13,66%
Missione 13 - Tutela 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
della salute
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Missione 14 -
Sviluppo economico 0,00 0,00 41,32 41,32 41,32
e competitivita
P 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Descrizione | 2014 | 2015 | 2006 | 2017 | 2018

Missione 15 -

Politiche per il lavoro 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00

e la formazione

professionale 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Missione 16 -

Agricoltura, politiche 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00

agroalimentari e .

pesca 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Missione 17 - Energia

e diversificazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

delle fonti

energetiche 0,00% 0,00% 0,00%) 0,00% 0,00%

Missione 18 -

Relazioni con le altre 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
tonomie territoriali

o ool 0,00%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Missione 19 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relazioni

internazionali 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

884.389,72  980.456,50|  1.036.56362  1.030.7

100%
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Spese correnti per macroaggregati

Descrizione ) 2015 2016 | 2018
210.842,04 204.145,04 195.847,58 175.076,25 197.402,77
Macroaggregato 1 -
Redditi da lavoro Variazione %) -3,18 -4,086) -10,61 12,75
dipendente " "
Variazione periodo 2014-2018 % -6,37)
16.580,01 31.133,69 21.907,81 20.947.21 1 24.963,74
Macroaggregato 2 -
Imposte e tasse a Variazione % 87,78 -29,63 -4,38] 19,17
carico dell'ente .. )
Variazione periodo 2014-2018 % 50,57
398.756,59 445.493,89 534.861,41 637.663,75 606.126,35
Macroaggregato 3 -
Acquisto dibeni e Variazione % 11,72 20,06 19,22 -4,95]
servizi
Variazione periodo 2014-2018 % 52,00
218.045,31 194.146,99 205.692,45 180.088,12 178.878,95
Macroaggregato 4 -
Trasferimenti correnti Variazione %) -10,96] 5,95 -12,45 -0,67)
Variazione periodo 2014-2018 % -17,96]
: 0,00 0,00] 0,00 0060, 0,00
Macroaggre:jato o - :
Trasferimenti di tributi Variazione %) 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Macroaggregato 6 - Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi perequativi
Variazione periode 2014-2018 % 0,00
9.207,29| . 8.900,18 8.604,34 .8.376,51 - 8.138,66
Macroaggregato 7 - Variazione % -3,34 -3,32 -2,65 -2,84
Interessi passivi
Variazione periodo 2014-2018 % -11,61
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Macroaggregato 8 -
Altre spese per redditi Variazione % 0,00, 0,00 0,00 0,00
da capitale T -
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
Macroaggregato g- 0,00 0,00 1 233,42 1 433,70 4266,00
Rimborsi e poste Variazione % 0,00 0,00 16,24 197,55
correttive delle
entrate Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
5.792,84 1.670,09 12.309,49 12.978,08 10.870,81
Macroaggregato 10 -
Altre spese correnti Variazione %) -71,17 637,06 5,43 -15,47)

Variazione perio

980.456,50(

do 2014-2018 %

89,39
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Serie delle spese correnti per macroaggregati

Descrizione

2015

2018

Macroaggregato 1 -
Redditi da lavoro
dipendente

210.842,04

204.145,04 19

5.847,58

175.076,25

197.402,77

Macroaggregato 2 -
Imposte e tasse a
carico dell'ente

16.580,01

31.133,69 2

1.907,81

20.947 21

24.963,74

Macroaggregato 3 -
Acquisto di beni e
servizi

398.756,59

445.493,89 53

4.861,41

637.663,75

606.126,35

Macroaggregato 4 -
Trasferimenti correnti

218.045,31

194.146,99 20

5.692,45

180.088,12

178.878,95

Macroaggregato 5 -
Trasferimenti di tributi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Macroaggregato 6 -
Fondi perequativi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Macroaggregato 7 -
Interessi passivi

9.207,29

8.900,18

8.604,34

8.376,51

8.138,66

Macroaggregato 8 -

Altre spese per redditi]

da capitale

10,00

0,00

e 0.00

0,00]

0,00

Macroaggregato 9 -
Rimborsi e poste
correttive delle
entrate

0,00

0,00

1.233,42

1.433,70

4.266,00

Macroaggregato 10 -
Altre spese correnti

5.792,84

1.670,08 1

2.309,49

12.978,08

10.970,81

otale

885.489,88

980.456,50]

103656362 1.030.747,28

600.000 -
500.000 1
400.000
300.000

200.000 {--------- 44

100.000 -

0

2014

2015

2016

2017

-&~ Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi
-z~ Macroaggregato 5 - Trasferimenti di tributi
-z~ Macroaggregato 7 - Interessi passivi -~ Macroaggregato 8 - Altre spese per redditi da capitale

-~ Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
-@- Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

-4~ Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

-~ Macroaggregato 9 - Rimborsi e poste correttive delle entrate

Macroaggregato 6 - Fondi perequativi
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Equilibrio parte corrente e parte capitale

Equilibrio di parte corrente

L'art. 162, comma 6, del TUEL impone che il totale delle entrate correnti (i primi tre titoli delie
entrate, ovvero: tributarie, da trasferimento correnti ed entrate exiratributaire} sia almeno sufficiente
a garantire la copertura delle spese correnti (Titolo I) e delle spese di rimborso della quota capitale
dei mutui e dei prestiti contratti dall'Ente. Tale equilibrio & definito “equilibrio di parte corrente”.
All'equilibric di parte corrente possono concorrere anche entrate diverse dalle entrate correnti (ossia
entrate straordinarie) nei soli casi espressamente previsti da specifiche norme di legge. L'eventuale
saldo positivo di parte corrente € destinato al finanziamento delle spese di investimento.

Equilibrio di parte capitale

Nell'ambito del piti ampio principio di pareggio complessivo delle previsioni di bilancio (totale entrate
= totale spese), & necessario mantenere l'equilibrio anche tra le entrate di conto capitale (titolo 4
delle entrate - principalmente costituito da alienazioni, trasferimenti di capitale pubblici e privati,
permessi di costruire, titolo 5 delle entrate - riduzione di attivitad finanziarie, quali alienazioni di
partecipazioni e titolo 6 delle entrate - accensione di prestiti), I'eventuale applicazione dell'avanzo di
amministrazione (ovvero del rigsuitato di amministrazione derivante da esercizi precedenti), da un -
lato, e le spese per investimenti (titoli 2 e 3 delia spesa), dall'altro. Assieme all'avanzo di
amministrazione & necessario considerare l'utilizzo del fondo pluriennale vincolato a finanziamento
delle spese gia autoiizzate it esercizi precedenti e che, in applicazione del riwovo: principic di
competenza finanziaria potenziato, sono state impegnate (o reimpegnate) sulla competenza degli
esercizi successivi.
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Equilibrio di parte corrente

2016
Titolo 1 - Entrate 845.649,58 760.943,13 828.476,56 809.559,40 829.290,46
correnti di natura
tributaria, contributival  variazione %| -10,02 8,87 -2,28 2,44
e perequativa
Variazione periodo 2014-2018 % -1,93
52.804,83 28.943,65 49.097,67 53.163,35 69.488,69
Titolo 2 -
Trasferimenti correnti Variazione % -45,19 69,63 8,28 30,71
Variazione periodo 2014-2018 % 31,60
111.708,63 182.333,38 170.327,29 193.890,27 173.302,91
Titolo 3 - Entrate
extratributarie Variazione % 63,22 -6,58 13,83 -10,62
Variazione periodo 2014-201 8 % 55,14

010163040 6723

1.047.901,52|

arisione ]

_ Variazione peri

2016 |

Variazione %!

. 884.389,72 911.738,67 980.456,50 -1.036.5€3,62 1.030.747,28

Lo |- Spese Variazione % 3,09 7,54 5,72 -0,56
Variazione periodo 2014-2018 %) 16,55

0,00 0,00 5.187,34 5.415,17 5.653,02

,I‘,‘;’Li’it? - Rimborso Variazione % 0,00 0,00 4,39 4,39
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
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di ciascun esercizio

Risultato della gestione

Gestione di competenza - Quadro Riassuntivo
li risultato della gestione di competenza indica il grado di impiego delie risorse di stretta competenza

=

AL 31 DICEMBRE

2014 2015 | 2017, 2018

-[Fondo cassa iniziale 724.875 54 835.668.79 845.550,83 733.120,84 536.672,43

RISCOSSIONI 1147.788,47| 1.457.871,71 113025619 1.235.718,69|  1.384.079,30

PAGAMENTI 1036.99522 1.447.989,67| 1.242.686,18 1.432.167,10|  1.491.130,60

SALDO DI CASSA

PR giva 835.668,79 845550,83|  733.12084] 53667243  420.621,13

RESIDUI ATTIVI 349,599, 71 338.433,40,  219.703,91 238.69156|  232.884,51

RESIDUI PASSIVI 352.451,07|  253.000,85  207.043,69|  247.83256|  248.255,17

FONDO

PLURIENNALE

INCOLATO PER 0,00 12.618,14 15.536,65| 11.424.78 20.326,48

SPESE CORRENT!

FONDO

PLURIENNALE

VINCOLATO PER 0,00 0,00 195776 35|  244.750,67 63.485 18

SPESE iN CONTO ' ,

CAPITALE

RISULTATO DI

AMMINISTRAZIONE 832.817,43 918.365,24|  534.468,06)  271.35598|  330.438,81
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Gestione dei residui

 Variazione %

-3.00620

~ Desctizione 2015 | 2016 2018

349.599,71 338.433,40 219.703,91 238.691,56 232.884,51

RESIDUI ATTIVI Variazione %, -3,19 -35,08 8,64 -2,43
Variazione periodo 2014-2018 % -33,39

352.451,07 253.000,85 207.043,69 247.832,56 248.255,17

RESIDUI PASSIVI Variazione %) -28,22 -18,16] 19,70 0,17
Variazione periodo 2014-2018 % -29,56]

-2.851,36 8543255  12660,22 ~ -15.370,66

; Qhe’ perio
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Vincoli di finanza pubblica

Nel periodo di mandato, I'Ente ha sempre rispettato i vincoli imposti previsti dal Patto di Stabilita
Interno, oggi Pareggio di Bilancio.
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Indebitamento
L’incidenza in percentuale dell'importo annuale degli interessi sommato a quello dei mutui contratti,
a quello degli eventuali prestiti obbligazionari emessi, a quello delle eventuali aperture di credito
stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207 tuoel, al netto dei
contributi statali e regionali in conto interessi, sulle ‘entrate relative ai primi tre titoli di entrata
risultanti dal rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui si & realizzata l'assunzione dei

mutui,  riportata nella seguente tabella:

_ Descrizione 2014 | 2015 | 2016 2017 2018
9.207,29 8.900,18 8.604,34 8.376,51 8.138,66
Macroaggregato 7 - .
Interessi passivi Variazione %| -3,34 -3,32 -2,65 -2,84
Variazione periodo 2014-2018 % -11,61
884.389,72 911.738,67 980.456,50 1.036.563,62 1.030.747,28
Titolo 1 - Spese .
corrent Variazione %) 3,09 7,54 5,72 -0,56]
Variazione periodo 2014-2018 % 16,55
1,04 0,98 0,88 0,81 0,79
Quota interessi su —
spesa corrente Variazione % -5,77) -10,20 -7,95 -2,47
Variazione periodo 2014-2018 %, -24,04
| Descrizione | 2014 | 2015 .| 2016 2017 | 2018
o : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Entrate da
riduzione di attivita Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00,
finanziarie
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
0,00 0,00 5.187,34 5.415,17 5.653,02
Titolo 4 - Rimborso —
Prestiti Variazione %| 0,00 0,00 4,39 4,39
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00,
296.945,64 290.393,96 0,00 279.791,45 274.138,43
DEBITI DA o
FINANZIAMENTO Variazione %) '2,21 -100,00 0,00 -2,02
Variazione periodo 2014-2018 % -7,68

Debito pro capite

17.942,33 17.420,15 0,00 16.506,87 16.173,36
Variazione % -2,91 -100,00 0,00, -2,02
Variazione periodo 2014-2018 %) -9,86
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Strumenti di finanza derivata

I Comune, nel periodo del mandato amministrativo considerato, non ha mai fatto ricorso agli
strumenti di finanza derivata.
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Conto del patrimonio in sintesi

_ Descrizion 2014 | 2016 -
TOTALE 0,00 0,00 15.225,60 11.419,20 7.612,80
IMMOBILIZZAZIONI Variazione % 0,00 0,00 -25,00 -33,33
IMMATERIALI Variazione periodo 2014-2018 % 0,00

0,00 0,00 3.584.500,87 626.867,03 631.134,17

BENI DEMANIALI Variazione % 0,00 0,00 -82,51 0,68
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00,

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TERRENI Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00

0,00 0,00 104.225,53 3.226.954,75 3.311.820,08

FABBRICATI Variazione % 0,00 0,00, 2.996,13 2,63
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00,

TOTALE 3.350.592,64 3.745.619,11 3.707.763,20;  3.863.160,72 3.977.933,34
IMMOBILIZZAZIONI Variazione %j 11,79 -1,01 4,19 2,97
MATERIALI Variazione periodo 2014-2018 % 18,72
0,00 000 0,00 0,00 0,00

PARTECIPAZIONI Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00

3.350.592,64] 3.745.619,11 3.722.988,80] 3.874.579,92 3.985.546,14

o zazioN| | Variazione % 11,79 -0,60) 4,07 2,86
Variazione periodo 2014-2018 % 18,95

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B NENZE Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00

0,00 0,00 219.703,91 238.691,56 232.884,51

TOTALE CREDITI Variazione % 0,00 0,00 8,64 -2,43
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00

0,00 0,00 4.675.813,55| 4.649.943,91 4.648.051,78

o Variazione % 0,00 0,00 -0,55 -0,04
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00

3.896.845,31 4.088.097,06 0,00 4.044.737,89 4.046.706,04

FATHIMONIO Variazione % 4,91 -100,00 0,00 0,05
Variazione periodo 2014-2018 % 3,85

296.945,64 290.393,96 0,00 279.791,45 274.138,43

D ENTO Variazione % 2,21 -100,00 0,00 -2,02
Variazione periodo 2014-2018 %, -7,68
0,00 0,00 0,00 521.267,41 522.393,60

TOTALE DEBITI Variazione % 0,00 0,00 0,00 0,22
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
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Conto economico in sintesi

. Des 2016
TOTALE 0,00 0,00 1.046.854,04 1.056.305,34 1.071.928,21
COMPONENTI . 5
POSITIVI DELLA Variazione % 0,00, 0,00 0,90 1,48
GESTIONE ' Variazione periodo 2014-2018 %, 0,00
TOTALE 0,00 0,00 1.129.943,67 1.154.172,27 1.188.429,42
COMPONENTI A .
NEGATIVI DELLA Variazione % 0,00 0,00 2,14 2,97
GESTIONE Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
DIFFERENZA FRA
COMPONENTI 0,00 0,00 -83.089,63 -97.866,93 -116.501,21
POSITIVIE Variazione % 0,00, 0,00 17,78 19,04
NEGATIVI DELLA
GESTIONE Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
0,00 0,00 1.047,48 307,68 153,85
TOTALE PROVENTI ..
FINANZIARI Variazione %, 0,00 0,00 -70,63 -50,00
Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
0,00 0,00 8.604,34 8.376,51 8.138,66
TOTALE ONERI o - T
EINANZIARI Variazione % 0,60 0,00 -2,65 -2,84
Variazione periodo 2014-2018 %, 0,00
TOTALE PROVENT! L 0,00 0,00 -7.556,86 -8.068,83 -7.984,8_1_
ED ONERI Variazione % 0,00 0,00 6,77] -1,04
FINANZIARI Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE A -
RE i FIGHT Variazione % 0,00‘ 0,00 0,00 0,00
Variazione periocdo 2014-2018 % 0,00
0,00 0,00 304.092,52 128.501,83 151.417,91
TOTALE PROVENTH e
STRAORDINARI Variazione % 0,00 0,00 -57,74 17,83
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
0,00 0,00 185.212,12 0,00 0,00
TOTALE ONERI A o
STRAORDINARI Variazione %) 0,00 0,00 -100,00 0,00
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
TOTALE PROVENTI 0,00 0,00 118.880,40 128.501,83 151.417,91
ED ONERI Variazione %| 0,00 0,00 8,09 17,83
STRAORDINARI Variazione periodo 2014-2018 %) 0,00
0,00 0,00 21.907,81 20.947.21 24.963,74
26 IMPOSTE Variazione % 0,00 0,00 -4,38 19,17
Variazione periodo 2014-2018 % 0,00
181.691,98 191.251,75 6.326,10 1.618,86 1.868,15
27 RISULTATO i
DELL'ESERCIZIO Variazione % 5,26 -96,69 -74,41 21,58
Variazione periodo 2014-2018 %, -98,92
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Riconoscimento debiti fuori bilancio

Secondo le regole generali dettate dall'art. 191 del TUEL, gli Enti Locali possono effettuare spese
solo se sussiste l'impegno contabile registrato sul competente intervento o capitolo del bilancio di
previsione e l'attestazione della copertura finanziaria.

Il debito fuori bilancio & un'obbligazione passiva maturata a carico dell'Ente senza che sia stata
adottata la procedura prevista dal TUEL per l'assunzione dellimpegno di spesa.

L'art. 194 del TUEL dispone che gli Enti Locali, con deliberazione consiliare, riconoscano la
legittimita dei debiti fuori bilancio derivanti da:

+ sentenze esecutive;

- copertura di disavanzi di consorzi, di aziende speciali e di istituzioni, nei limiti degli obblighi
derivanti da statuto, convenzione o atti costitutivi, purché sia satato rispettato l'obbligo di pareggio
del bilancio di cui all'articolo 114 ed il disavanzo derivi da fatti di gestione;

+ ricapitalizzazione, nei limiti e nelle forme previste dal Codice Civile o da norme speciali, di
societa di capitali costituite per l'esercizio di servizi pubblici locali; '

+ procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita;

« acquisizione di beni e servizi, in violazione degli obblighi stabiliti dall'articolo 191, nei limiti degfi
accertati-e dimostrati motivi di utilitd ed arricchimento per I'Ente, nell'ambito dell'espletamento di
pubbliche funzioni e servizi di competenza.

Nel corso del mandato non sono stati/sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio.
Nel corso del mandato I'Ente non ha subito/ha subito procedi_menti di esecuzione forzata.
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Spesa per il personale

La spesa del personale rappresenta una delle principali voci di spesa del bilancio comunale, che il
legislatore ha assoggettato a vincoli specifici, in ragione sia dell'incidenza di tali oneri sulla spesa
corrente, sia della tendenziale rigidita di tale spesa.

Nel corso del mandato amministrativo, 'Ente ha rispettato il limite di spesa imposto daila Legge
296/2006 . (articolo 1, commi 557 e 562), che dispone la progressiva riduzione delle spese del
personale (includendo in tale novero anche le collaborazioni coordinate e continuative e i contratti di
somministrazione lavoro), al netto degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali, degli incentivi alla
progettazione e di alcune voci minori.

Inoltre, I'art. 9 del D.L. 78/2010, convertito nella Legge n. 122/2010, ha imposto specifici vincoli per i
rapporti di lavoro cosiddetto flessibile, quali assunzioni a tempo determinato, collaborazioni
coordinate e continuative, contratti di formazione lavoro, contratti di somministrazione lavoro,
eccetera. Anche per tali spese i vincoli normativi sono stati rispettati.

_ Descrizione | 2016
210.842,04 204.145,04 195.847,58 175.076,25 197.402,77
Macroaggregate 1 - —_
Redditi da lavoro Variazione % -3,18 -4,06) -10,61 12,75
dipendente —
Variazione periodo 2014-2018 % -6,37
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COMUNE DI BRANDICO

Rilievi della Corte dei Conti

Attivita di controllo.

L'Ente non é& stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati
per gravi irregolartia contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge
266/2005. '

Attivita giurisdizionale.

L'Ente non ¢ stato oggetto di sentenze.

Nel sito internet istituzionale, nella sezione "Amministrazione Trasparente” - Controlli e Rilievi
sulll Amministrazione - "Corte dei Conti" - sono pubblicate le pronunce della Corte dei Conti soggette
a pubblicazione ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. 33/2013.
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Rilievi dell'Organo di Revisione

Rilievi dell’Organo di Revisione.
L'Organo di Revisione non ha rilevato gravi irregolarita contabili.

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

PARTE V- AZIONI
INTRAPRESE PER
CONTENERE LA SPESA

Nel quinquennio del mandato amministrativo, I'Ente ha sempre rispettato i limiti di contenimento
delle spese correnti imposti agli Enti Locali dal legislatore nazionale.
In particolare sono stati rispettati i limiti stabiliti dal D.L. 78/2010.
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri - corrispondono ai dati economicc — finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell’ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUEL o dai questionari
compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della Legge n. 266 del 2005 corrispondono
ai dati contenuti nei citati documenti.

L'Organo di Revisione economico-finanziario

Li, 8 aprile 2019

RELAZIONE DI FINE MANDATO



COMUNE DI BRANDICO

FIRMA

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Brandico , che viene pubblicata sul sito
istituzionale del Comune.
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CONSEGNA: Prot.N.0001638/2019 - RELAZIONE DI FINE MANDATO -
INVIO ALLA CORE DEI CONTI

Mittente: posta-certificata@pec.aruba.it
Destinatari: protocollo@pec.comune.brandico.bs.it
Inviato il: 10/04/2019 14.45.12
Posizione: PEC Comune di Brandico ARUBA/Posta in ingresso

Ricevuta breve di avvenuta consegna
Ricevuta breve di avvenuta consegna
I1 giorno 10/04/2019 alle ore 14:45:12 (+0200) il messaggio

"Prot.N.0001638/2019 - RELAZIONE DI FINE MANDATO - INVIO ALLA CORE DEI CONTI"
proveniente da "protocollo@pec.comune.brandico.bs.it"

ed indirizzato a "lombardia.controllo@corteconticert.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec2891.20190410144506.24274.933.1.62@pec.aruba.it
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